“守合同重信用企业”考核评审表
被考核企业（盖章）：                                       

一、企业重视商业信誉和合同管理工作，法律意识较强。（20分）
	序号
	项      目
	应得分
	实得分

	1
	企业领导法律意识强，坚持诚实信用的经营理念，带头学法、用法，具有较强的合同管理水平，了解本单位合同订立、履行情况
	20
	4
	

	2
	企业建立法律法规培训制度和考评制度，企业领导、合同管理人员及有关业务人员熟悉与本企业生产经营有关的法律法规、制度
	
	4
	

	3
	企业建立了科学合理的合同信用管理机制，有专（兼）职合同信用管理机构和人员，并有企业领导负责日常合同信用管理工作（只有兼职人员酌情扣分）
	
	4
	

	4
	有比较系统、完善、适合本企业特点的合同信用管理制度，并抓好检查落实
	
	4
	

	5
	企业法定代表人或主要负责人的个人信用良好，在政府部门信用信息中没有不良行为记录
	
	4
	


二、企业订立合同符合法律、法规的规定。（21分）

	序号
	项      目
	应得分
	实得分

	1
	主营合同使用工商局示范文本/经市工商局备案、监制的自制文本
	21
	3
	

	2
	能依法、规范签订合同，签订合同的主体资格合格，不得含有不公平或歧视性的条款、内容
	
	3
	

	3
	建立合同签订、变更、履行的评审、监督制度，能够依法订立、变更及终止合同
	
	3
	

	4
	有完善的法定代表人授权委托制度
	
	3
	

	5
	已签书面合同金额占对外经济往来总额60%以上
	
	3
	

	6
	无被司法机关认定的无效合同
	
	3
	

	7
	有规范、完整的合同台账和档案，能及时、准确地提供统计数据和有关资料
	
	3
	


三、企业在履行合同过程中遵守诚实信用的原则。（20分）

	序号
	项      目
	应得分
	实得分

	1
	除不可抗力和对方违约，以及经双方当事人协商变更、解除外，合同履约率达到100%（未达到100%者不予考核）
	20
	5
	

	2
	当对方违约给本企业造成经济损失时，在协商不成的情况下，应在法定时效内追究对方的违约责任
	
	5
	

	3
	因本企业原因出现合同纠纷，能够积极协商解决，主动与合同当事人达成谅解或运用法律手段解决合同纠纷
	
	5
	

	4
	自觉执行人民法院、仲裁机构已生效的法律文书
	
	5
	


四、企业在生产经营活动中遵纪守法，经营信用良好。（20）

	序号
	项      目
	应得分
	实得分

	1
	企业营业执照年检连续两年A级；国家实行资质证书管理行业的企业具有（国家）三级资质证书（未达到要求者不予考核）
	20
	5
	

	2
	在生产经营中遵纪守法，在《成都市企业信用信息系统》中无不良行为警示记录（有不良行为记录者不予考核）
	
	5
	

	3
	没有侵害消费者权益的行为，能依法解决消费者投诉
	
	5
	

	4
	按规定给职工买社保及医保，未拖欠职工（包括农民工）工资
	
	5
	


五、企业在生产经营活动中纳税信用、银行信用、质量信用、环保信用良好。（12分）

	序号
	项      目
	应得分
	实得分

	1
	遵守国家税收征管制度，纳税信用良好
	12
	3
	

	2
	在银行无不良贷款记录，银行信用良好
	
	3
	

	3
	企业有严格规范的质量管理制度，产品及服务质量符合国家标准、行业标准或企业标准
	
	3
	

	4
	企业生产经营无违反《环境保护法》行为，环保信用良好
	
	3
	


六、在同行业中相比较，企业经济效益良好。（7分）
	序号
	项      目
	应得分
	实得分

	1
	企业在考核年度无亏损
	7
	4
	

	2
	企业已连续三年盈利
	
	3
	


注：总分满85分以上入围
考核综合意见：1、该企业总得分为：________分；

              2、拟认定“守合同重信用”级别：□成都市市级

              3、考核中存在的主要问题：

考核人（签字）：                     

被考核企业负责人（签字）：                       
考核单位：                         
考核日期：          年        月         日



